
La Concejalía de Impulso Económico activa 1'7
millones de euros para fomentar el empleo juvenil

En el marco del Plan Donostia/San Sebastián UP! la Concejalía de Impulso
Económico  ha  puesto  en  marcha,  junto  con  Gureak  Inklusio  Fundazioa  y
Nazaret Fundazioa, un nuevo programa: Jabe Izan. Está dirigido a jóvenes de
entre 16 y 29 años, sin actividad laboral ni académica, y que no se encuentren
en procesos de educación o formación para  su incorporación al  mercado
laboral. A este colectivo se le ofrece la posiblidad de participar en diferentes
cursos de formación en las siguientes áreas: turismo, comercio y hostelería.
De forma paralela, para fomentar la incorporación de las personas jóvenes
que  participan  en  la  formación,  se  pone  a  disposición  de  las  empresas
ayudas a la contratación de 6.000€ por cada joven empleado. 

Con el objetivo de superar las dificultades de incorporación al mundo laboral, este
programa,  que  se  prolongará  por  espacio  de  tres  años  y  que  es  fruto  de  la
colaboración  público-privada,  apuesta por la generación de oportunidades para
los jóvenes que responden a diferentes perfiles, con especial incidencia en aquellos
cuya formación es más baja y tienen más dificultades para acceder al  mercado
laboral. El  Concejal de Impulso Económico, Comercio, Hostelería y Turismo,
Ernesto  Gasco,  señaló  que  “con  este  programa  intentamos  mejorar  la
empleabilidad  de  un  colectivo  de  jóvenes  que  se  ha  encontrado  con  muchas
dificultades para acceder al mercado laboral”. “Hemos intentado casar los cursos
y  las  ayudas  que  se  ofrecen  con  las  necesidades  laborales  de  estos
sectores”, explicó. 

La oferta formativa de 2016 es la siguiente:

1 - Jóvenes sin estudios y con/sin experiencia laboral. Se les ofrecen cursos de: 
• Técnico/a auxiliar de comercio

2 - Jóvenes con estudios y con/sin experiencia laboral. Se les ofrecen cursos de: 

• Ayudante de barra y terraza.
• Ayudante de cocina.
• Camarero/a de piso.
• Recepcionista de establecimientos turísticos.
• Herramientas de comunicación para  el  empleo:  Ofimática,  Inglés  y redes

sociales. 
• Técnica/o en actividades turísticas. 



• Community Manager y Marketing digital. 

3 - Jóvenes con estudios y con experiencia profesional. Se les ofrecen cursos de: 

• Técnica/o en comercialización (incluye formación en emprendimiento)
• Gestor/a de proyectos  (incluye formación en emprendimiento).

Estos  cursos,  que  se  llevarán  a  cabo  a  partir  del  mes  de  junio,  han  sido
diseñados  siguiendo  las  necesidades  laborales  de  los  sectores  de  hostelería,
comercio y turismo, y se complementan con ayudas a la contratación que serán
de 6.000 €  para contratos de un mínimo de seis meses de duración a jornada
completa. En el caso de contrataciones a tiempo parcial, la jornada laboral no podrá
ser inferior al 75%. 

Este programa se encuentra cofinanciado por  el  Fondo Social  Europeo en el
marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, para el “Proyecto
para  la  mejora  de  las  aptitudes  y  competencias  profesionales  de  la  personas
jóvenes y Donostia Jabe Izan” y en el mismo participan las siguientes entidades:
Fomento de San Sebastián, Gureak Inklusio Fundazioa, Kutxa Zeharo y Nazaret
Fundazioa. Los jóvenes que se pongan en contacto con alguna de estas entidades
recibirán asesoramiento a la hora de escoger el itinerario que más les convenga.
Para cualquier consulta hay que llamar al siguiente teléfono: 943 48 28 00. 

Los puntos de información son los siguientes: 

Fomento de San Sebastián
Calle Camino nº2, 20003. San Sebastián.
De Lunes a Viernes en el siguiente horario: 8:30h- 14:00h

Gureak Inklusio Fundazioa Kutxa Zeharo
Errenteria kalea, 10 – 20.013 DONOSTIA (Gros)
Horario de atención al público:
De Octubre a Mayo: de 9:00-13:30h. y de 15:00 a 16:30h.
De Junio a Septiembre: de 9:00h a 14:00h.

Nazaret Fundazioa
Aldakoenea, 36 - 20012 Donostia - San Sebastián
Horario de atención al público:
De mayo – 15 de julio: 9h-19h. A partir del 01/09: 9h-19h


